3 Administracion de Empresas c) Economia; d) Informatica; e) ; : P g :
TEGNICO FISCALIZADOR | | Quirica; ) Derecho; g) Comercio Extrir, Poiica y Adrministracion | P¢120%2 ‘éf postenca e 9 ’?{?fe'sfig:ggina’thga;‘r’i;”_"mg
| 50708! 1 Aduanera; h) Gomercio Intemacional; i) Relaciones Intemacionales | Jc.c .o en derecho tributario o ) auditoria,
i 0j) Ingenieria.
i {ONAL ORURO 1
! :ONAL POTOS 1
i ONAL LA PAZ - . —
i P 3 aflos de experiencia laboral relacionada a procesos judiciales,
1 1A REGIOMNAL SANTA CRUZ BASE ABUGADOREGIONALI Abogads; asesorfa legal o en el sector piblico.
DE
13 WA PEGONAL COCHABAMBA DATOS
OMAL TARJA
A REGIONAL POTOSI 1
REGIOMNAL LA PAZ - i i
REG DMAL COCHA Haber concluido el plan de estudios o acreditar nivel superior de
ARE :i SA}; 7y igﬂ? BS‘EE PROCURADOR REGIONAL formacién universitaria, en la carrera de Derecho o Ciencias | 1 afio de experiencia laboral relacionada a gestion procesal.
=EoCA FECONAL ORURD DATOS Juridicas.
% REGCIONAL TARVA

v

tuita: 800-10-5001

Lg Aduana Nagiqna[, convoca a] prlico en general con impecables antecedentes de integridad, transparencia, profesionalismo y eficiencia en su desemperio laboral a participar en
distintas reparticiones de la institucion, aclarando que la presente NO SE CONSTITUYE EN CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL INGRESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA.

Los postulantes interesados deberdn ingresar a la pagina web www.aduana.gob.bo a la seccién de Convocatorias Pablicas - Vigentes y llenar el formutario electrénico que

“que podra ser requerida al postulante en la etapa de seleccion.

UNICAMENTE los posluIAantes prese[eccignados, ser{in contactados via telefénica de manera directa por a institucion, donde se les dara a conocer su habilitacién a la elapa
aclara, que-dichas entrevistas se efectuaran en atencion a la Unidad Base de la presente Convocatoria ptiblica (1). Al momento de la entrevista, deberan presentar ORI

tformulario de. postulacion.

- Sevaclara que los postulantes habilitados a entrevista deberén tener disponibilidad para realizar viaies al interior, asumir el compramiso de trabajar en las Administraciones Adual

flexibilidad y motivacién para el servicio piblico en la Aduana Nacional.

Los cargos requeridos son:
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duentra publicado, una vez ilgﬁb'.'é forr
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>sefite R%vocamna para Ia@

de cargos interinos para las

debera ser impreso, ya

efectuard la misma, sé
gntacion inscrita en el

2

ninima exigible segin manual de
UNIDAD DE PLANIFICAGICN, ESTUDIOS Y CONTROL DE TECNICO EN PROYECTOS | Licencialura en 1a carrera de: a) Ingenieria Civl b) Ingenferia |, o oo oeriencia fan laria, eléctri
4 i s tct N e g i 105 de experiencia laboral en [as dreas sanitaria, eléctrica o
GESTION - (OFICINA CENTRAL - LA PAZ) T | DEINFRAESTRUCTURA f;’;'e‘zgia‘l’c?ﬂfs%i':g;; Eléctica, con inscripeidn en el COIEG0 | e yioconsnccién de obras de naestucura.
. Licenciatura en: a) Auditoria o Contaduria Piblica; b) | 2 a%os de experiencia laboral en las dreas de: a) aduana (areas:
2 DEPARTAMENTO DE VALORACION ADUANERA - 1 PROFESIONAL EN Administracion de Empresas c) Economia; d) Informafica; e) | cperativa, asistencia técnica o legal); b) comercio exterior
(OFICINA CENTRAL ~ LA PAZ) VALORACION ADUANERA It | Quimica; f) Derecho; g) Comercio Exterior, Politica y Administracién | vinculada con valoracién aduanera; ¢) comercio internacional; o
Aduanera; h) Comercio Internacional 4 i) Ingenieria. ) materia tributaria (4reas: operativa, asistencia técnica o legal).
GERENCIA NACIONAL DE SISTEMAS - (OF! SUPERVISOR DE Lo . s o tomeee o | 3 2008 de experiencia laboral en seguridad Informatica,
3 CENTRAL - LA PAZ) (OFIINA 1 SEGURIDAD DE LA ll-r:C::?:it:rglei;‘fér?i)ca'g{?r:m:r:‘icaiy ll’)f Ing:‘?;ena de Sitemes; <) istracidn de base de datos Oracle 9i o superiores ylo en
INFORMACION 9 geniaria imonmatiea: iminstracian de servidores de aplicaciones 1AS o Weblogic.
1. Haber concluido el plan de esludios, o acreditar nivel superior |
4 |DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS ~| | | TECMICOENDESARROLLO | % omacin uabversiara, on les caneras de: @) Infomética o b) |
: OFICINA CENTRAL - LA PAZ) DE SISTEMAS I Ig;_;;:z;:ga rle Sistemas, ¢) Ingenieria Electrénica o d) Ingenieria
: 2. Técnico Superior en; Informéatica, Computacion o Sistemas :
' BASE Lcenciaura en: &) Audloria o Conladurla Publica; b | 22798 o expenencia lbora Z"]'jsaf)feg)s ‘ézmae)mal‘;“:';fefgfaz)
5 QEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA ADUANERA - DE INVESTIGADOR I Administracion de Empresas c) Economia; d) Informdlica; €) rpe Eomase o a i e 'bgt it !
[OFICINA CENTRAL - LA PAZ) Quimica: f) Derecho; g) Comercio Exterior, Politica y Administracion | oo o or & wesigacon Tibutaria, &) SSER0iaMbIG, &
Ul :9) , y h .
DATOS Aduanera: ) Comercio Interacional 6 ) Ingenierla derecho tricutario; ) auditoria; g) inteligencia aduanera o h)
g : andlisis estadistico.
| DEPARTAMENT £ - TR o
s TAMENTO DE GESTION LEGAL (OFICINA 1 ABOGADO GESTION LEGAL | | Abogado. 3 arios de experiencia faboral relacionada a procesos judiciales,

| CENTRAL - LA PAZ)

asesoria legal 0 en &l sector piblico.

7 | GERENCIAREGIONAL LA PAZ

Licenciatura en: a) Audiloria o Contaduria Pblica; b)

2 afios de experiencia laberal en el 4rea de: a) aduana (érea

SEPENCIA REGIONAL ORURO

1 | AGENTE COA

¥CiA REGIONAL POTOSI

ADMINISTRATIVO REGIONAL
1 )

1. Haber concluido el plan de estudios, o acreditar nivel superior
de formacién universitaria, en la carrera de: a) Administracion de
Empresas; b) Auditoria o Contaduria Pablica; ¢) Economia o d)
Ingenieria Comercial; o e) Ingenieria Industrial.

2. Técnico Superior en Contabilidad.

1 afio de experien

recursos humanos o ¢) administracion de bienes y servicios.

cia laboral en el &rea ce: a) finanzas; b)

CIA REGIONAL LA PAZ

ENCIA REGIONAL COCHABAMBA

Acreditar culminacion del plan de estudios o nivel superior de

.
de experiencia laboral en el drea de: a)

ENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASE | TECNICO  ADMINISTRATIVO | formacién en la carera ds: a) Adminisiracién de Empresas; b) | | 310 ¥ 6 meses | en el drs

. GERENCIA REGIONAL ORURO e FINANCIERQ | Auditoria o Contaduria Publica; ¢) Economia o d) Ingenieria ﬂnar}zgs. b recursos humanqs ¢:¢) auminisiracin ge Hlenssty
s DATOS s bt 3 servicios.
GERENCIA REGIONAL TARIJA " Comercial; e) Ingenieria Industrial,
GERENCIA REGIONAL POTOS[
GERENCIA REGIONAL LA PAZ
GEREHGIAREGIONAL COCHARANBA 1. Acreditar conclusion de estudios de tercer Afio de la carrera de:
GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASE 3 it s S N e
GERENCIA REGIONAL ORURO DE ;E%:l(l)%af\RCHIVISTA :)c:é?g?}:m?gf Ji O%e:?g; :ceié;a e:\"f:;";:?: 5 gar?')er:;sf”av ° | 1afiode experiencia laboral en organizacién de archivos.
GERENCIAREGIONAL TARIA oaTos | 7 by '

_} GERENGIA REGIONAL POTOST
ABMINISTRACION ZONA FRANCA COMERCIAL COBIJA
GERENCIA REGIONAL LA PAZ
GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA 1. Acreditar culminacion del Plan de estudios o nivel superior de
GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASE | OPERADOR DE SISTEMAS | fomacien en la carrera de: @) Infornéica, b) Ingenlerta 0@ | 4 45y 4o experiencia laboral en tecnalogia de informacién y
GERENCIA REGIONAL ORURO DE REGIONAL/EXTERIOR Sistemas o ¢) Ingenieria Electronica, o corrilcadonas
GERENCIA REGIONAL TARIJA DATOS 2. Técenico Superior en: Informatica, Computacion, Sistemas o .
GERENCIA REGIONAL POTOSI Andlisis de Sistemas.
AGENCIA ADUANA EXTERIOR ARICA
GERENCIA REGIONAL LA PAZ
GERENGIA REGI
GERENgl A Rgglgmt ggﬁ:: ggg?A Licer}c;}aturq en: a) Auditoria o Cogtadurla Punliqa; ] b)
GERENGIA REGIONAL ORURO BASE Administracion de Empresas c) Economia; d) Informalica; e)
GERENCIA REGIONAL TARUA DE TECNICO ADUANERO | Quimica; f) Derecho; g) Comercio Exterior, Politica y Administracion | 2 aflos de experiencia general.

: DATOS Aduanera; h) Comercio Internacional; i) Ingenierfa o j) Relaciones
GERENCIA REGIONAL POTOST Internacionales.
49 | AGENCIA ADUANA EXTERIOR ARICA ’
50 | ADMINISTRACION ZONA FRANCA COMERCIAL COBIJA
El portal para registrar las postulaciones se encontrar4 habilitado hasta el dia lunes 19 de octubre a horas 09:30, debiendo tomar las previsiones necesarias para que el formulario electrénico sea llenado e impreso a conformidad.
IMPORTANTE.
: a la Constitucidn Politica del Estado Plurinacional, Ley N° 269 (Ley General de Derechos y Politicas Lingiiisticas) y Decreto Supremo N° 2477‘,3 ’

;ddd.s,lus cargos hablar al menos dos idi del pafs, en

a pres tacion de recomendacién alguna antes, durante o después del p: de
[ . Lainformacin'p da, en lo ref af 6n y experiencia, serd verificada por el Depar
. La Aduana Nacional mantendré la informacion remitida en absoluta confidencialidad.

on, inhabilitara al postulante.
deR Hi

TR

a objeto de establecer su leg:

IaPaz 10 da nchihrs de 2015




